












หน้าที่ 1. ผู้รับการประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง  
1.1 จัดเตรียมข้อมูลผลลัพธ์การพัฒนางานท่ีสอดคล้องกับข้อตกลงการพัฒนางาน ท่ีได้เสนอต่อ

ผู้อำนวยการโรงเรียนวชิรธรรมสาธิตไว้ให้ครบถ้วนตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดในรูปแบบไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ 
  1.2 รับการประเมินในวันพฤหัสบดีท่ี 28 กันยายน 2566 เวลา 08.30 น. ณ ห้อง Conference   

1.3 นำส่งรูปภาพและข้อมูลประกอบการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง ในรูปแบบไฟล์ดิจิทัล 
หน้าที่ 2. คณะกรรมการประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง ตำแหน่งครู ปีงบประมาณ 2565  

2.1 ตรวจสอบและประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง 
2.2 ลงความเห็น/ข้อสังเกต และลงนามในแบบรายงานผลการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง 
2.3 สรุปและนำเสนอผลการประเมิน ต่องานวิทยฐานะเพื่อนำเข้าสู่ระบบ Digital Performance 

Appraisal: DPA ในลำดับถัดไป 
 

  3.8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
 

ที ่ ผู้ยื่นขอรบัการประเมนิ ประธานกรรมการ กรรมการ กรรมการ 

1 น.ส.ชลิตา บุญรักษา  นายสันติพงศ์  ชินประดิษฐ นางสุทธิทิพย์ อ้นสวน นายคำนวณ ยงประเดิม 
2 นายจักรกฤษณ์ ชัยปราโมทย์ นายสันติพงศ์  ชินประดิษฐ นางสุทธิทิพย์ อ้นสวน นายคำนวณ ยงประเดิม 
3 น.ส.เมทิตา ชัยมา  นายสันติพงศ์  ชินประดิษฐ นางสุทธิทิพย์ อ้นสวน นายคำนวณ ยงประเดิม 
4 นายจักรพันธ์ เรืองเพชร นายสันติพงศ์  ชินประดิษฐ นางสุทธิทิพย์ อ้นสวน นายคำนวณ ยงประเดิม 
5 นายสาธิต แก้วศรีทัศน์  นายสันติพงศ์  ชินประดิษฐ นางสุทธิทิพย์ อ้นสวน นายคำนวณ ยงประเดิม 
6 น.ส.สีวลี ยืนยาว นายสันติพงศ์  ชินประดิษฐ นางสุทธิทิพย์ อ้นสวน นายคำนวณ ยงประเดิม 
7 นายศิรณัฏฐ์ ภูพิเศษศักดิ์  นายสันติพงศ์  ชินประดิษฐ นางสุทธิทิพย์ อ้นสวน นายคำนวณ ยงประเดิม 
8 น.ส.สุธิดา ด่านซ้าย  นายสันติพงศ์  ชินประดิษฐ นางสุทธิทิพย์ อ้นสวน นายคำนวณ ยงประเดิม 

 

หน้าที่ 1. ผู้รับการประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง  
1.1 จัดเตรียมข้อมูลผลลัพธ์การพัฒนางานท่ีสอดคล้องกับข้อตกลงการพัฒนางาน ท่ีได้เสนอต่อ

ผู้อำนวยการโรงเรียนวชิรธรรมสาธิตไว้ให้ครบถ้วนตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดในรูปแบบไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ 
  1.2 รับการประเมินในวันพธุท่ี 27 กันยายน 2566 เวลา 10.00 น. ณ ห้อง 126 (ศูนย์ทัศนศิลป์) 

1.3 นำส่งรูปภาพและข้อมูลประกอบการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง ในรูปแบบไฟล์ดิจิทัล 
หน้าที่ 2. คณะกรรมการประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง ตำแหน่งครู ปีงบประมาณ 2565  

2.1 ตรวจสอบและประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง 
2.2 ลงความเห็น/ข้อสังเกต และลงนามในแบบรายงานผลการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง 
2.3 สรุปและนำเสนอผลการประเมิน ต่องานวิทยฐานะเพื่อนำเข้าสู่ระบบ Digital Performance 

Appraisal: DPA ในลำดับถัดไป 
 
งานแนะแนว  

 

ที ่ ผู้ยื่นขอรบัการประเมนิ ประธานกรรมการ กรรมการ กรรมการ 

1 นางทัศนีย์ วงค์เขียว  นายสันติพงศ์  ชินประดิษฐ นางสาวเพียงใจ ดีคาร นางสาวณุตตรา ทองสา 

2 น.ส.วิมล อภิเมธีกุล นายสันติพงศ์  ชินประดิษฐ นางสาวเพียงใจ ดีคาร นางสาวณุตตรา ทองสา 






